
  
ใบสมัครเลขท่ี .................................. 

 

ใบสมัครงาน 

………………………………………………… 

๑. ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อและนามสกุล สมัครตำแหน่ง 

(นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................... ....................................................................... 

ที่อยู่ที่ติดต่อได้............................................................................................. วัน/เดือน/ป�เกิด อาย ุ

..................................................................................................................... .................................... ............................ 

หมายเลขโทรศัพท์........................................................................................ สถานที่เกิด เชื้อชาต ิ

e-mail Address …………………………………………………………………………….. .................................... ............................ 

เลขบัตรประจำตวัประชาชน........................................................................ 

.................................................................................................................... 

สถานภาพสมรส 

.................................. 

สัญชาต ิ

………………………. 

ออกให้ที่อำเภอ/เขต.....................................จังหวัด.................................... 

วันเดือนป�ที่ออกบัตร.....................................หมดอายุ................................. 

การรับราชการทหาร 

………………………….. 

ศาสนา 

………………………. 

อาชีพป�จจบุัน........................................................................................................................................................................... 

เหตุผลที่ (อยาก) ออกจากงาน……………………………………………………………………………………………………………………………….. 

๒. ข้อมูลการศึกษาและฝ�กอบรม 

ป� พ.ศ. สถานศึกษา ประกาศนียบัตร/ปริญญาบตัร/วิชาเอก 

จาก ถึง   

    

  

    

  

    

  

หลักสูตรเพ่ิมเติม การฝ�กอบรม 

........................................................................................ 

........................................................................................ 

........................................................................................ 

.................................................................................... 

.................................................................................... 

.................................................................................... 
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๓. ข้อมูลการทำงานและประสบการณ์ทำงาน (โปรดให้รายละเอียดของงานท่ีทำในช่วง ๓ ป�หลัง) 

ป� พ.ศ. ชื่อและที่อยู ่ ตำแหน่งงานและ เงินเดือน สาเหตุที่ออกจาก

งาน 

จาก ถึง ของหน่วยงาน หน้าที่โดยย่อ   

      

      

      

      

โปรดระบุความสำเร็จของงานท่ีทำผ่านมาในช่วง ๓ ป�หลัง (ถ้ามี) 

 

 

 

 

โปรดให้ความเห็นเก่ียวกับประสบการณ์ท่ีได้รับ และอธิบายว่าประสบการณ์นั้น ๆ เป�นประโยชน์ต่องานท่ีสมัครใน

ครั้งนี้อย่างไรบ้าง 

 

 

 

 

๔. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ (ถ้ามี) 

 

 

 

 

 
๕. บุคคลอ้างอิง (ขอให้ระบุช่ือบุคคลท่ีคุ้นเคยกับการทำงานของท่าน เช่น ผู้บังคับบัญชาโดยตรง โปรดอย่า

ระบุช่ือบุคคลท่ีเป�นญาติหรือเพ่ือน) 

ชื่อและนามสกุล ตำแหน่งป�จจุบนั ที่ทำงานป�จจุบนัและ

โทรศัพท ์

ระบุความสัมพันธ์กับท่าน 
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๖. ข้าพเจ้ามีคุณสมบัติครบถ้วนตามท่ีระบุไว้ในข้อ ๕ แห่งระเบียบคณะกรรมการอ้อยและน้ำตาลทราย ฉบับท่ี ๒ 

พ.ศ. ๒๕๓๓ ว่าด้วยการจ้างโดยใช้เงินกองทุนอ้อยและน้ำตาลทราย เพื่อปฏิบัติงานในสำนักงานกองทุนอ้อย

และน้ำตาลทราย 

(1) มีสัญชาติไทย  

(2) มีอายุไมต่ำกวาสิบแปดปบริบูรณ  

(3) มีอายุไมเกินหกสิบปบริบูรณ  

(4) สามารถทำงานใหสำนักงานไดเต็มเวลา 

(5) เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยตามรัฐธรรมนูญดวยความบริสุทธิ์ใจ 

(6) ไมเปนผูดำรงตำแหนงทางการเมือง  

(7) ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี  

(8) ไมเปนผูมีหนี้สินลนพนตัวหรือเคยเปนบุคคลลมละลาย  

(9) ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไรความสามารถ หรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือ

เปนโรค ตอไปนี้ 

                    (ก) โรคเร้ือน 

                    (ข) โรคติดยาเสพติดใหโทษรายแรง 

                    (ค) โรคพิษสุราเร้ือรัง  

                    (ง) วัณโรคในระยะอันตราย หรือ  

                    (จ) โรคที่ทางราชการประกาศกำหนดใหเปนโรคติดตอที่ไมสามารถรักษาใหหายขาดได 

(10) ไมเปนผูที่อยูในระหวางถูกพักราชการ พักงาน หรือตองหาคดีอาญา เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิด

อันไดกระทำโดยประมาท 

(11) ไมเปนผูที่เคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก ไลออกจากราชการหรือรัฐวิสาหกิจ หรือถูกปลดออกจากงาน  

(12) ไมเปนผูที่เคยตองรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดใหจำคุก เวนแตความผิดลหุโทษหรือความผิดอันได

กระทำโดยประมาณ  

  ขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้นเป�นความจริงทุกประการ หากข้อความตอนใดเป�นความเท็จ

หรือไม่ตรงกับความจริง ให้ถือเป�นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันที 

         

 

      ลงชื่อ ............................................................ ผู้สมัคร  

                                                                         (.............................................................) 

                                                               ยื่นใบสมัครวนัท่ี ....... เดือน............................ พ.ศ. ............. 

 

สำหรับเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 

            เอกสารการสมัครถูกต้อง 

             มีป�ญหา .......................................................................................................................................... 

 

                                                                 ลงชื่อ...............................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
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           (เอกสารประกอบใบสมัครงาน)                                

ให้แสดงความคิดเห็น 

 

1. ทานมีแนวทางในการบริหารในความรับผิดชอบของทานอยางไร 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
 
2. อุตสาหกรรมออยและน้ำตาลทรายในทัศนะของทาน 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................... 


