
ผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ประจำปีงบประมาณ 2569 

1. การประกาศเจตนารมณ์ 

สำนักงานกองทุนอ้อยและน้ำตาลทราย ได้แจ้งเวียนประกาศ ประกาศสำนักงานกองทุนอ้อยและ
น้ำตาลทรายเรื่อง เจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้พนักงานทุกคนทราบ ทั้งในภาคภาษาไทย และ ภาษาอังกฤษ 

 

                



 



 



 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ในปีงบประมาณ 2569 สำนักงานกองทุนอ้อยและน้ำตาลทราย  ได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบาย          
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

⚫ เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2568 เจ้าหน้าที่ร่วมกันถ่ายภาพเพ่ือแสดงสัญลักษณ์ สนับสนุนนโยบาย         
No Gift Policy 

   

⚫ เมื่อวันที่ 22 - 23 มกราคม 2569 สำนักงานกองทุนอ้อยและน้ำตาลทรายได้จัดให้มีการอบรม
เจ้าหน้าที่ และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่เจ้าหน้าที่ เกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ตระหนักถึงความสำคัญของนโยบายดังกล่าว พร้อมทั้งแจ้งหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด โดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ ให้เจ้าหน้าที่ได้ทราบ ซึ่งเจ้าหน้าที่สามารถดาวน์โหลดได้
ทางเว็บไซด์ของสำนักงานกองทุนอ้อยและน้ำตาลทราย เพ่ือถือเป็นแนวปฏิบัติต่อไป   

 

          


